
Examen 2. Cos de gestió A2

MODEL 3 (CATALÀ)

1. Els plans estratègics estatals i autonòmics per a la igualtat d’oportunitats 
entre dones i homes. Regulació dels plans d’igualtat i la seva aplicació a les 
administracions públiques.

2. El procediment per a l’elaboració de disposicions de caràcter general. 
Referència especial a la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

3. Els deures del personal funcionari. El codi de conducta.

4. Contingut i estructura dels pressuposts generals. El fons de contingència.

5. La revisió́ d’ofici dels actes administratius. Suspensió dels actes objecte de 
revisió.



Examen 2. Cos de gestió A2

MODELO 3 (CASTELLANO)

1. Los planes estratégicos estatales y autonómicos para la igualdad de 
oportunidades entre mujeres y hombres. Regulación de los planes de 
igualdad y su aplicación en las administraciones públicas.

2. El procedimiento para la elaboración de disposiciones de carácter general. 
Referencia especial a la Comunidad Autónoma de las Illes Balears.

3. Los deberes del personal funcionario. El código de conducta.

4. Contenido y estructura de los presupuestos generales. El fondo de 
contingencia.

5. La revisió́n de oficio de los actos administrativos. Suspensión de los actos 
objeto de revisión.


